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2019 год
№п/п Наименование статьи

Остаток средств на начало года

Поступления целевых средств
1 Средства, полученные из бюджета Санкт-Петербурга
2 Средства, полученные от некоммерческих организаций
3 Средства, полученные от юридических лиц (компаний)
4 Средства, полученные от физических лиц
5 Средства от, приносящей доход, деятельности

ИТОГО:

Расходы по программам
Ангелы со сломанными крыльями

1.1 Заработная плата специалистов программы
1.2 Заработная плата по договорам ГПХ, в т.ч.:

1.2.1 За проведение ШПР
1.2.2 За проведение УТ
1.2.3 Проведение групп для родителей и приемных детей

1.3 Оплата материалов для проведения тренингов

1.4
1.5 Материальная помощь приемным детям

Итого по программе:

Солнечный круг
2.1 Заработная плата специалистов программы
2.2 Организация и проведение лагерей
2.3 Организация мероприятий
2.4 Оплата материалов для проведения тренингов
2.5 Материальная помощь приемным детям

Итого по программе:

От отчаяния к надежде
3.1 Заработная плата специалистов программы, в т.ч.:

3.1.1 Заработная плата Дома Надежды
3.2 Материальная помощь клиентам фонда
3.3 Аренда +ку Дома Надежды
3.4 Содержание Дома Надежды
3.5 Оплата материалов для проведения тренингов

Итого по программе:

Отдел маркетинга и фандрайзинга
4.1 Заработная плата специалистов  отдела развития
4.2 Организация и проведение конференции
4.3 ИТ услуги и продукты

Итого:

Обучение сотрудников фонда
5.1 Расходы на обучение

Ремонт офиса
6.1 Заработная плата рабочему
6.2 Материалы
6.3 Приобретение основных средств

Итого:

Административные расходы
7.1 Заработная плата административного персонала, в т.ч:
7.2 Аренда и содержание офиса

Аренда и коммунальные расходы  дополнительного помещения на 
Стремянной 15
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7.3 Командировочные расходы
7.4 Оплата кредитов и займов
7.5 Оплата за страхование офиса
7.6 Услуги связи
7.7 Банковское обслуживание
7.8 Услуги сторонних организаций
7.9 Налоги (НДС, УСН)

Итого:
Итого расходы за 2019 год:
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2019 год
Сумма, тыс.руб.

Поступления целевых средств

Расходы по программам
Ангелы со сломанными крыльями

865
378
106
381
210

462
650

Солнечный круг
652
950

62
159
170

От отчаяния к надежде

256
87

Отдел маркетинга и фандрайзинга

353
353

Обучение сотрудников фонда
245

Ремонт офиса
504
612
231

Административные расходы

1 346

2 789
3 356

14 273
1 754
1 271

23 444

5 803

7 990

1 993

3 214
1 857
1 599
1 683

6 839

2 011

2 717

1 347

2 087
1 748
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118
609

21
93
67

250
83

5 076
26 207



Утверждаю
Президент 

______________________

Левина М.Ю. 

"10   " апреля 2020г.

СПБ ОБФ Родительский мост
Расшифровка за период 01.01.2019 г. - 31.12.2019 г.

Номер строки Наименование статей доходов и расходов Сумма: Примечания:
Неиспользованный остаток средств на начало года

Поступления:
1 Средства, полученные из бюджета Санкт-Петербурга
2 Средства, полученные от некоммерческих организаций
3 Средства, полученные от юридических лиц (компаний)
4 Средства, полученные от физических лиц
5 Средства от, приносящей доход, деятельности

ИТОГО приход

Расходы:
Заработная плата

Организация мероприятий для детей
Проведение конференции
Материальная помощь клиентам фонда

1 345 565,00

2 789 215,00
3 356 252,79
14 273 409,00
1 754 002,71
1 271 333,70
23 444 213,20

15 136 460,63

Организация летних реабилитационных лагерей для семей с 
приемными детьми и подростков 950 087,56

11 922,63
308 175,00
2 248 613,14



Обучение сотрудников
Командировочные расходы
Расходы на ремонт помещения на Моховой 30Г
Приобретение мебели и оборудования
Аренда и содержание офиса 

245 000,00
118 151,40
612 255,15
230 551,00
726 205,30



Содержание дома Надежды

Прочие административные расходы
ИТОГО расход
Остаток на конец периода

Аренда , коммунальные расходы центра временного пребывания 
женщин с детьми в кризисной ситуации "Дом Надежды" 1 682 678,27

255 740,00

Аренда, коммунальные расходы дополнительного помещения на 
Стремянной 15 461 703,68

3 219 215,73
26 206 759,49
-1 416 981,29



админ



Часть меня 
в Ангелы 
25% точно, 
часть в 
развитие 
25% точно, 
остальное 
администр
ативная 
часть, 50% 
Алисы про 
кризис, 
Г.Н. 
занимается 
отчетность
ю по 
проектам - 
это 
развитие 
минимум 
на 50%
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